
工业设计工程师职称评审

答疑问题汇总

一、流程、资格

1. 申报及评审的流程，申报通知要包括哪些内容？

答：申报对象范围、申报条件、申报材料清单及要求、申报材料受理时间、评委

会办公室联系方式、评审收费、其他注意事项等。

2. 已获得工业设计职业资格证（专技和技能两类）转相应职称证的申报流程和

条件是怎样的？

答：（1）技能类：按高技能人才与专技人才职业贯通方案等有关政策执行。

（2）专技类：按照粤人社规【2021】16 号规定，取得我省原工业设计职业资格

（专业技术人员）证书的，可认定其具备工业设计工程技术人才职称，并可作为

申报高一级职称的条件，具体为：助理工业设计师资格与工业设计助理工程师职

称对应，工业设计师资格与工业设计工程师职称对应，高级工业设计师资格与工

业设计高级工程师职称对应。一句话概括就是可“换证”。

3. 对申请初次职称考核认定的情况，本科学历想直接申报工程师职称的，有没

有通路？

答：初次职称考核认定有几个必要条件，需同时满足：

（1）全日制大中专院校毕业生。

（2）此前未获得职称。

（3）所从事专业技术工作与所学专业相同或相近。

（4）满足一定工作年限并取得工作业绩。

4. 转序列评审有哪些规定？

答：粤人社规【2020】33 号文有相关规定。基本原则是：

（1）不能跨系列晋升（须同级转评）。

（2）申报现岗位同级职称时，资历从取得原岗位低一级职称时间起算；申



报现岗位高一级职称时，资历从取得原岗位职称时间起算。

（3）不能使用相同的业绩成果申报评审不同职称。

5. 自由职业者（没有入职企业或没有企业的社保记录）可否参评，如何参评？

答：自由职业者或其他非公单位人员可以按此程序申报评审：个人申请——“非

公申报点”推荐（在此类似于用人单位作用）——地市人社部门审核（属省直非

公单位的跳过此环节）——评委会受理。“非公申报点”由各地市人社局确定。

6. 申报页面有一个档案管理单位，应该怎么填写？档案一直都由本人保管没有

托管，这种情况就没有托管单位，是否没法申请了？

答：参照第 5点。

7. 中级职称是非广东省的，怎么样评高级职称？

答：（1）按照人社部 40 号令和粤人社规【2020】33 号规定，专业技术人员跨地

区跨单位（这里指由中央单位转至地方）流动时，应按规定对原取得职称进行重

新评审或确认。通过全国统一组织考试或评审取得职称，无需从新评审或确认。

（2）首先评委会办公室对原中级职称进行确认（评审表原件或经档案保管部门

盖章确认的复印件、职称证书复印件），经确认系合法合规取得的，出具确认书

并作为评审材料一并报送评审会评审。

（3）有下列情况的，不予确认通过：A.流动到我省后，未从事专业技术工作；B.

按职称管理权限应在我省参加职称评审，但未经委托评审程序自行到广东省外评

审的。

8. 毕业生的工作年限如何认定？是按毕业时间，还是按入职企业时间？

答：按实际参加工作时间确定。一般根据毕业派遣证、报到证、社保缴纳证明等

确认。

二、论文、专利

1. 论文的发论文单位一定要是现单位吗？如果不要求现单位，那么研究生阶段

发的论文可以吗？



答：不一定是现单位，但申报的业绩必须是本人参加工作之后的相关业绩。

2. 软著以公司名义申请比较多，如果能证明本人和软件的关系，是否可以？软

件著作权的个人署名，单位出证明可以吗？

答：能证明是申报人参与完成或独立完成的业绩均可。一般可通过专利申报书、

项目立项书、项目合同书等过程性材料证明。

3. 公司申请的专利，怎么证明是个人的呢？

答：参照以上第 2点

三、继续教育

1. 今年的继续教育课程出了吗？如何增设工业设计专业的继续教育课程（专业

课），继续教育课程的认定、备案程序是怎样的？

答：继续教育课分为 3部分：公共课+专业必修课+专业选修课，公共课在全省继

续教育系统学，当年度的必须在当年度 12 月 31 日前学完，否则后续无法补学，

专业必修课的课程范围由主管部门制定，并在继续教育网上发布（具体见继续教

育网操作手册），由用人单位和专业技术人员自己确定具体学习内容；专业选修

课就是个人自己选。在实际操作中，公共课必须按省里提供的栏目选，专业课只

要用人单位认可并给予学分认定就行。

2. 公司没有开通账号，可否用别人公司账号学习？

答：一般情况下应在所在单位名下完成学习任务。用人单位开通继续教育网账号

后，申报人在继续教育网注册时关联到本单位即可（具体见继续教育网操作手册）。

3. 今年能否免继续教育要求，等明年出了课程清单后再补？

答：原则上不行。

四、政策

1. 我们的产品是核酸检测仪器，我们也参加了一线抗疫工作，累计完成核酸检



测超过三千万人份，我们能否享有职称激励的政策？

答：按照省有关文件精神，抗疫一线人员由用人单位和主管部门认定。经认定符

合条件的，可以享受文件规定的职称倾斜政策。

2. 在广东省，职称有哪些具体的人才激励政策？

答：不同地市政策不同。常见的有积分入户、人才入选、子女入学等。

五、管理

1. 疫情影响下，是否可以通过远程电话或视频会议来开展？

答：可以。但线上评审程序应该严格按照相关规定执行，保证评审质量。

2.今年全省各地市的工业设计职称认定和评审在哪参加？

答：由各地人社部门具体落实，各地工业协会做好宣传发动和配合工作。


